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PROGRAM ADAPTACYJNY
W KLUBIE DZIECIECYM ,,NASZA BAJKA”

PROGRAM ADAPTACYJNY
Moment rozpoczecia uczeszezania do klubu dziecigcego to jedna z pierwszych tak waznych
zmian w zyciu matego dziecka i calej jego rodziny. To czas wielu emocji — zarowno ekscytacji,
ciekawosci, jak i lgku czy niepewnosci. Od tego, jak przebiega proces adaptacji, w duzej mierze
zalezy, czy dziecko bgdzie czulo si¢ w nowym miejscu bezpiecznie, czy zbuduje pozytywne
relacje z opiekunami i rowie$nikami, czy rozwinie skrzydla, czy raczej bedzie przezywac
trudnosci. Dlatego stworzyliSmy program wprowadzania nowych dzieci, oparty na wspotpracy
z rodzicami, indywidualnym podej$ciu do kazdego dziecka i stworzeniu mu mozliwie

najlepszych warunkow do tagodnego przejscia z domu rodzinnego do nowego srodowiska.

CELE PROGRAMU ADAPCYJNEGO
Celem programu adaptacji dzieci jest zapewnienie nowo przyjetym dzieciom mozliwie
najlepszych warunkéw do ptynnego, bezstresowego przejécia z domu rodzinnego do nowego

srodowiska, jakim jest instytucja opieki.

Program ma na celu zminimalizowanie trudno$ci adaptacyjnych dzieci, zbudowanie poczucia
bezpieczenstwa, zaufania do oséb z personelu, a takze nawigzanie partnerskiej wspolpracy

z rodzicami na rzecz dobra dziecka.

ZALOZENIA 1 ZAKRES PROGRAMU

1. Adaptacja w instytucji to proces, ktory rozni si¢ dlugoscia trwania w zaleznosci od
potrzeb 1 wezesniejszych doswiadczen dziecka.

2. Obecno$¢ rodzica jest niezbedna w procesie adaptacji.

3. Obecno$¢ rodzica jest stopniowo skracana, a czas pobytu dziecka stopniowo
wydhuzany.

4. Harmonogram pracy grupy jest dostosowywany do potrzeb dzieci adaptujacych sig,
poprzez np. ustalenie czasu na pobyty adaptacyjne na poczatku dnia lub pod koniec,
kiedy dzieci jest mniej, a personel moze poswigci¢ wigcej uwagi nowym dzieciom.

5. Personel i rodzice troszcza si¢ o minimalizowanie stresu dziecka, poprzez m.in.
ograniczenie bodzcow wzrokowych i stuchowych, spedzanie czasu na zewnatrz.

6. Program dotyczy wszystkich nowoprzyjetych dzieci, niezaleznie od wieku
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ZADANIA PERSONELU
Personel instytucji opieki pelni kluczowa role w procesie adaptacji dziecka. To na nim
spoczywa odpowiedzialno$¢ za stworzenie warunkow, w ktorych dziecko poczuje si¢
bezpiecznie, zbuduje pozytywne relacje 1 plynnie wlaczy si¢ w zycie grupy.

Wsrod najwazniejszych zadan personelu wyrdznia sig:

1| Nawiazanie kontaktu z rodzicami przed rozpocze¢ciem uczeszczania dziecka do
instytucji:
e przeprowadzenie wywiadu na temat dziecka, jego przyzwyczajen, preferencii,
ewentualnych obaw;
e zapoznanie rodzicow ze specyfikg pracy instytucji, planem dnia, zasadami;
o ustalenie indywidualnego planu adaptacji (np. stopniowe wydtuzanie pobytu
dziecka, obecnosc¢ rodzica lub innej bliskiej dziecku osoby doroste;j).
2| Stworzenie dziecku bezpiecznych i przyjaznych warunkow w pierwszych dniach
pobytu:
e wyznaczenie stalych opiekunow, szczeg6lnie na poczatku;
e indywidualne podejscie, dostosowane do temperamentu i potrzeb dziecka
(np. wigcej przytulania, pozwalanie na obserwacj¢ z boku);
o okazywanie zrozumienia dla r6znych emocji dziecka, cierpliwos¢;
e pomoc w nawigzaniu relacji z innymi dzie¢mi, wlaczenie do wspolnych zabaw, gdy
dziecko jest na to gotowe.
3| Scisla wspélprace z rodzicami w czasie adaptacji:
e ustalenie z rodzicami zasad i harmonogramu adaptacji;
e codzienna, szczegélowa wymiana informacji o samopoczuciu, zachowaniu dziecka;
e wspdlne ustalanie ewentualnych modyfikacji planu adaptac;ji;
e udzielanie wsparcia rodzicom, szczeg6lnie w przypadku trudnosci.
4| Obserwacje dziecka i ocen¢ przebiegu procesu adaptacji:
e monitorowanie samopoczucia, zachowania, postepow dziecka;
o identyfikowanie ewentualnych obszaréw wymagajacych dodatkowego wsparcia;

o dokumentowanie przebiegu adaptacji, wycigganie wnioskdw na przysztos¢.

Sukces procesu adaptacji w duzej mierze zalezy od postawy, wiedzy i zaangazowania personelu

oraz rodzicow.



ZADANIA RODZICOW
Rownie istotna w procesie adaptacji dziecka jest rola rodzicow. Ich postawa, przygotowanie

dziecka i rodziny oraz wspodlpraca z personelem majg ogromne znaczenie.
Do kluczowych zadan rodzicow mozna zaliczy¢:

1| Przygotowanie dziecka do rozpoczecia uczeszcezania do placowki:
e zapoznanie dziecka z drogg do instytucji;
e rozmowy z dzieckiem o nowym miejscu, pozytywne nastawienie;
e stopniowe przyzwyczajanie dziecka do rozstan (np. zostawianie z babcig,
z opiekunka);
e uczenie samodzielno$ci w zakresie jedzenia, ubierania si¢, toalety.
2| Aktywny udzial w procesie adaptacji:
e obecnos¢ z dzieckiem w instytucji w pierwszych dniach;
e stosowanie si¢ do ustalonych regut obecnosci w grupie;
e stopniowe skracanie pobytu rodzica (lub osoby bliskiej dziecku) i wydtuzanie czasu
pobytu dziecka, zgodnie z ustalonym planem;
e zapewnianie dziecku ulubionych zabawek, przedmiotow z domu dla poczucia
bezpieczenstwa (jesli tego potrzebuje).
3| Scista wspoélprace z personelem:
o przekazanie szczegdétowych informacji o dziecku, jego przyzwyczajeniach,
preferencjach;
e codzienne rozmowy z opiekunami, wymiana spostrzezen, uwag;
e stosowanie si¢ do ustalonych zasad (np. dotyczacych pozegnan z dzieckiem).
4| Wsparcie dziecka w domu:
e okazywanie zrozumienia dla r6znych emocji dziecka zwigzanych z adaptacja;
e zapewnienie poczucia bezpieczenstwa, dodatkowa czutos¢;
o cierpliwo$¢, niewyreczanie dziecka w sytuacjach, z ktérymi moze poradzi¢ sobie

samo.

Proces adaptacji dziecka do nowego miejsca to tez duze wyzwanie dla rodzicéw. Dlatego tak
wazne jest, aby instytucja opieki zapewniata im wsparcie, byta otwarta na ich perspektywe
i odpowiadata na potrzeby rodziny. Tylko wtedy mozliwe jest nawigzanie prawdziwie

partnerskiej wspotpracy dla dobra dziecka.



PRZEBIEG PROCESU ADAPTACYJNEGO
Proces adaptacji przebiega stopniowo i sktada si¢ z trzech faz. Obejmuje 3 dni bezptatne;j

adaptacji.

FAZA 1 - POZNANIE (dzien 1 bezplatny)
W fazie ,,Poznania” dziecko zaznajamia si¢ z nowym S$rodowiskiem (przestrzen, ludzie,
dzwigki, zapachy, zwyczaje), rodzice poznaja placowke i zasady jej funkcjonowania, personel
zaznajamia si¢ z dzieckiem i rodzicami.

o Wizyta zapoznawcza rodzicow i dziecka w placowce.

Prezentacja placowki, zapoznanie z programem adaptacyjnym, planem dnia, waznymi

O

miejscami (szatnia, tazienka, sala zabaw), poznanie personelu.

o Rozmowa/wywiad z rodzicami na temat potrzeb i rozwoju dziecka (dotychczasowy
przebieg rozwoju, przyzwyczajenia, ulubione aktywnosci, mocne strony, ewentualne
obawy itp.). Poinformowanie rodzicow, w jaki sposéb moga przygotowa¢ dziecko do
uczeszczania do instytucji.

o Przekazanie Rodzicom dokumentéw niezbgdnych do zapisania dziecka do Klubu.

Zasady obowiazujace Rodzicow podczas pobytu w placéowce:

o Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa dziecku przez obecno$¢, uwazne (nienadmierne)
towarzyszenie dziecku.

o Rodzic ma obowigzek uprzedzenia dziecka o swoim wyjsciu.

o Stwarzanie dziecku okazji na stopniowe wchodzenie w zabawy z innymi dzie¢mi (np.
przez siedzenie w jednym okreslonym miejscu co sktania dziecko do podejmowania prob
wlaczania si¢ w interesujace je zabawy).

o Wspdlpraca z personelem i stosowanie si¢ do wskazowek dotyczacych miejsca pobytu
i zakresu aktywnosci.

o Omawianie z personelem postgpow w adaptacji dziecka w czasie wyznaczonym na

rozmowy przez personel.



FAZA 11 - BUDOWANIE ZAUFANIA (dzien 2 i 3 bezplatne)

W fazie ,,Budowania zaufania” stosujemy skrdcony czas pobytu dziecka w placowce, co

umozliwia tagodny i kontrolowany przebieg procesu adaptacyjnego.

O

Dzien 2 — pobyt od 9:30 do 10:30; dzien 3 pobyt od 9:30 do 11:00 — bez positkow.
Prosimy o przygotowanie dla dziecka kilku pieluszek, bidon z woda, chusteczki
nawilzane.

W kolejnych dniach stopniowo wydluza si¢ pobyt dziecka, wprowadzajac positki oraz
drzemke.

Personel jest w kontakcie z Rodzicami dziecka, w razie potrzeby wczesniejszego
odbioru.

Wyznaczona spos$rod personelu opiekunka kieruje ku nowemu dziecku szczegdlng
uwage, stara si¢ nawigza¢ z nim bliski, cieply kontakt. Czgsto zwraca si¢ do dziecka po
imieniu, wyjasnia co si¢ bedzie dzialo, zapewnia o swojej obecnosci i pomocy.
Opiekunka respektuje potrzeby zachowania dystansu przez dziecko, obserwowania
z boku, nie zmusza do uczestnictwa w zabawach, jesli dziecko nie jest na to gotowe.
Daje czas na oswojenie si¢ z nowym miejscem.

Opiekunka pomaga dziecku w nawigzaniu relacji z innymi dzie¢mi — przedstawia je
grupie, prezentuje cickawe materiaty, inicjuje zabawy z grupg, uwaznie rozpoznaje
sygnaty checi dziecka do dotaczenia do grupy.

Personel proponuje atrakcyjne zabawy, np. lepienie z ciastoliny, budowanie zjezdzalni
dla samochodow, konstruowanie wiezy z duzych klockow, tory przeszkod dla dzieci
(tunele, przeszkody, bujaki) oraz zabawy, ktére dziecko lubi (rozmowa/ankieta w I fazie
adaptacji).

W razie trudnos$ci dziecka (ptacz, agresja, wycofanie) opiekunka reaguje ze spokojem,
zrozumieniem. Oferuje pocieszenie, wsparcie, ale nie zmusza na sit¢ do niczego. Jesli
dziecko wybiera rodzica, opiekunka nie interweniuje i nie staje pomigdzy dzieckiem
a rodzicem.

Opiekunka na biezaco omawia z rodzicem jak dziecko funkcjonowato, jakie pojawity
si¢ postepy, trudnosci. Wspdlnie z rodzicami szuka rozwigzan ewentualnych
problemow.

Jesli dziecko po dluzszym czasie (po 10 dniach) nadal ma duze trudnosci adaptacyjne,
opiekunka konsultuje sytuacj¢ z rodzicami i osobg kierujaca instytucja. Wspolnie

z rodzicami mogg zdecydowaé o modyfikacji planu adaptacji.



FAZA 111 - SEPARACJA - POWIERZENIE
Zakonczenie okresu adaptacji nastgpuje, gdy dziecko wzglednie swobodnie funkcjonuje
w grupie, chetnie uczestniczy w zabawach 1 rozstaje si¢ z rodzicami bez wigkszego stresu.

Udang adaptacj¢ charakteryzuja m.in. nast¢pujace oznaki:

o dziecko rozpoznaje opiekunki, pozytywnie na nie reaguje;

o dziecko rozstaje si¢ z rodzicami bez wigkszego stresu;

o dziecko po wyjsciu rodzica, nawet jesli si¢ zasmuci lub wykaze inne negatywne
emocje, potrafi si¢ uspokoi¢ w towarzystwie opiekunki;

o dziecko rozpoznaje elementy rutyny w placéwce — odktadanie butéw i kurtki na
miejsce, mycie rak przed positkiem, siadanie do positku itp.;

o dziecko wlacza si¢ w zabawy inicjowane przez opiekunke i/lub inne dzieci;

o dziecko samo si¢ga po ulubione zabawki;

o dziecko jest w stanie p6j$¢ na drzemke podczas pobytu w placéwce;

o dziecko uczestniczy w positkach.

Na zakonczenie adaptacji opiekunka podsumowuje przebieg procesu adaptacji z rodzicami

dziecka, przekazuje swoje obserwacje, wnioski, ewentualne rekomendacje do dalszej pracy.

PODSUMOWANIE
Podsumowujac, dobrze przeprowadzona adaptacja dziecka do instytucji opieki to proces,
w ktéry zaangazowani sg wszyscy — personel, rodzice i oczywiscie samo dziecko. Wymaga
indywidualnego podejscia, Scistej wspotpracy i duzej elastycznosci. Nie ma tu uniwersalnych
recept — kazde dziecko jest inne 1 bedzie potrzebowato nieco innego wsparcia. Kluczem jest
stworzenie warunkow, w ktorych dziecko bedzie czuto si¢ bezpiecznie, zbuduje pozytywne
relacje z opiekunami i1 rowiesnikami, a jednocze$nie bedzie moglo rozwija¢ swoja
samodzielno$¢ i pewnos¢ siebie. To ogromne wyzwanie, ale i pigkne zadanie — pomoc
maluchom w tak waznym momencie zycia, jakim jest pierwszy krok poza dom rodzinny,

w fascynujacy $wiat relacji spolecznych i nowych doswiadczen.



